
Du möchtest die Leichtathletik in Schleswig-Holstein weiterentwickeln?  

Dann bist Du bei uns genau richtig! 

Der SHLV mit Sitz in Kiel ist die Dachorganisation von ca. 270 Leichtathletikvereinen 
und über 14.000 Mitgliedern in Schleswig-Holstein. 

Zur Unterstützung und zur Weiterführung der erfolgreichen Arbeit im Leistungssport 
suchen wir zum 01.10.2026 oder späteren Zeitpunkt eine/einen 

Leitende Landestrainerin/Leitenden Landestrainer Leichtathletik (m/w/d)  

in Vollzeit (unbefristet).  

Das erwartet Dich (Schwerpunktmäßiger Aufgabenbereich) auf Basis des SHLV-
Leistungssportkonzeptes: 

 Organisation, Koordination und Verwaltung der Leistungssportförderung 
Leichtathletik insbesondere im Bereich der U23 / U20 / U18 / U16 

 Organisation, Verwaltung, Koordination und Steuerung der Landeskader-
Förderung sowie der Landesleistungsstützpunkte 

 Personalentwicklung: Auswahl, Einsatz, Fachaufsicht der Landes-Disziplintrainer 
/ Stützpunkttrainer  

 Koordination und Mitwirkung in der Trainer-Aus- und Fortbildung im Bereich der 
C- und B- Lizenz entsprechend der DLV-Ausbildungsrichtlinien/-konzeptionen 

 Fortschreibung, Umsetzung und Evaluierung der Leistungssport-
Förderkonzeptionen, insbesondere der regionalen Zielvereinbarung, Entwicklung 
Trainer-Athletengespanne 

 Erarbeitung der Jahresplanung Leistungssport des SHLV (Terminkoordination 
z.B. Lehrgänge, Wettkampfplanung, Sitzungen usw.) 

 Kommunikation und Zusammenarbeit mit Vereinen, Heimtrainern, 
Landestrainern, Bundestrainern, Landessportverband, Deutscher 
Leichtathletikverband und anderen Leichtathletikverbänden 

 Sichtung und Auswertung der DLV-, SHLV-Meisterschaften  
 Hauptamtliche Vertretung in den Gremien von SHLV, LSV und DLV 
 Ansprechpartner und Berater in Bezug auf alle Fragen der Leistungsförderung in 

Landeskader-Bereich 

Das bringst Du mit: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Fachrichtung Sport/Sportwissenschaften 
oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Staatl. geprüften Trainer / 
Diplom-Trainer des DOSB oder vergleichbare andere erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung 

 Vorzugsweise DOSB-Lizenz A-Trainer Leichtathletik, mindestens DOSB- Lizenz 
B-Trainer Leichtathletik  

 fundierte PC-Kenntnisse/versierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
 Berufserfahrung als Trainer im Nachwuchsleistungssport, Koordination im 

Leistungssport (Nachwuchs) 
 Sehr gute Strukturkenntnisse von Sportorganisationen vorzugsweise in der 

Leichtathletik 
 Substanzielles Wissen und Erfahrungen in der Verbands- und Vereinsarbeit 
 Führerschein (Klasse B) 



 

Neben der Begeisterung für Sport im Allgemeinen und die 
Leichtathletik im Besonderen solltest Du folgende Fähigkeiten 
mitbringen: 

 Teamgeist, hohe soziale Kompetenz und Werteorientierung sowie 
Kommunikationsfähigkeit 

 Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und selbständige Aufgabenwahrnehmung 
 Strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise mit hohem Qualitätsanspruch 
 Spaß an der Arbeit und ausgesprochene Dienstleistungsmentalität 
 Überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Mobilität und Flexibilität 
 Selbstständiges, strukturiertes und teamorientiertes Arbeiten, 

Koordinationsgeschick 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Gremien  

Wir bieten: 

 einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in Schleswig-
Holstein 

 Arbeiten im nationalen Umfeld der Nachwuchs-Leichtathletik 
 Vielseitige Aufgaben in der zentralen Olympischen Sportart 
 Arbeiten in einem engagierten und motivierten Team 
 ein faires Gehalt mit Entwicklungsmöglichkeiten in einem sicheren 

Arbeitsumfeld 
 flexible Arbeitszeiten 

 

Bitte sende die vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Anhänge, Gehaltsvorstellungen) schriftlich oder vorzugsweise per Mail in PDF-
Format bis zum 01. Juli 2026 an den 

Schleswig-Holsteinischen Leichtathletik-Verband e.V. (SHLV) 

Geschäftsführer Jan Berszuck  

Winterbeker Weg 49, 24114 Kiel 

E-Mail-Adresse: jan.berszuck@shlv.de 

Betreff: Leitende Landestrainerin/Leitender Landestrainer 


